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242 ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA
CERTSYS TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.
NIRE 35.221.392.288
CNPJ/ME N° 08.821.745/0001-23

Pelo presente instrumento particular de alteragdo do contrato social, as partes:

1. STIVERSON STOPA ASSIS PALMA, brasileiro, maior, engenheiro da computagio,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n® 30.728.837-7, SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n? 299.244.518-56, residente e domiciliado & Rua Doutor Barros Cruz, n® 172,
Casa 15, Vila Mariana, CEP 04118-130, na cidade de Sdo Paulo, estado de Sio Paulo
(“STIVERSON");

il AUGUSTO TAKAHIRO KIRAMOTO, brasileiro, maior, engenheiro da computacio,
casado em regime de comunhao parcial de bens, portador da cédula de identidade RG n?
33.718.190-1, SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n? 293.428.038-14, residente e domiciliado
a Rua Trés de Maio, n? 396, Apto. 131, Vila Clementino, CEP 04044-020, na cidade de S3o
Paulo, estado de Sdo Paulo ("AUGUSTO");

lll.  JOAO PAULO TEIXEIRA DOS SANTOS, brasileiro, maior, engenheiro da
computagdo, casado em regime de comunhdo parcial de bens, portador da Cédula de
Identidade RG n? 26.336.131-7, SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n? 302.153.768-54,
residente e domiciliado na Avenida Prof. Alceu Maynard Araujo, n? 2, ap. 82, Bloco C1, Vila
Cruzeiro, CEP 04726-160, na cidade de S3o Paulo, estado de Sdo Paulo (“JOAO PAULO");

V. CAMILA FERNANDA RAMOS, brasileira, casada em regime de comunhao parcial de
bens, analista de sistemas, portador(a) da cédula de identidade RG n? 35.008.728-3,
nascido(a) em 09/09/1988, inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 386.991.188-30, residente e
domiciliado(a) na Rua Doutor Hélgio Fidélis, n? 152, Bairro Cidade Sdo Francisco, na cidade
de Sao Paulo, estado de Sdo Paulo, CEP 05351-035, nesse ato representado por seu bastante
procurador STIVERSON, acima qualificado (“CAMILA");

V. CARLOS EDUARDO CUSTODIO, brasileiro(a), casado em regime de comunhdo
parcial de bens, analista de sistemas, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n?
26.162.011-2—® inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 176.492.948-97, residente e
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domiciliado(a) na Rua Augusta Santel, n® 38, Bairro |d. Celeste, na cidade de Sdo Paulo,
estado de Sao Paulo, CEP 04195-120, nesse ato representado por seu bastante procurador
STIVERSON, acima qualificado (“CARLOS EDUARDO");

VL CARLOS ALBERTO DA SILVA, brasileiro(a), casado em regime de comunh&o parcial
de bens, analista de TI, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n¢® 33.247.985-7,
inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 312.990.008-00, residente e domiciliado(a) na Rua
Professor Antonio ftalo Zanin, n® 262, Bairro Castelinho, na cidade de Piracicaba, estado de
Sdo Paulo, CEP 13403-053, nesse ato representado por seu bastante procurador
STIVERSON, acima qualificado (“CARLOS ALBERTO");

VII. CESAR AUGUSTO GOMES DE SOUZA, brasileiro(a), solteiro, Engenheiro de
Energia, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n® 65.264.071-2, inscrito(a) sob o
CPF/MF sob o n? 039.380.591-33, nascido(a) em 20/05/1993 residente e domiciliado(a)
na Alameda Joaquim Eugénio de Lima, n® 70, Apto 164, Bairro Bela Vista, na cidade de Sdo
Paulo, estado de S3o Paulo, CEP 01403-000, nesse ato representado por seu bastante
procurador STIVERSON, acima qualificado (“CESAR");

VIII.  FABIO OLIVEIRA ALVES, brasileiro(a), casado em regime de comunhdo parcial de
bens, cientista da computa¢do, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n?
23.519.138-3, e inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 179.513.098-93, residente e
domiciliado(a) na Rua Jodo Anténio de Oliveira, n? 1.228, Bairro Mooca, na cidade de Sio
Paulo, estado de Sdao Paulo, CEP 03111-001, nesse ato representado por seu bastante
procurador STIVERSON, acima qualificado (“FABIO");

IX. FERNANDO KAUE GOMES VIEIRA DOS SANTOS, brasileiro(a), solteiro, cientista
da computagdo, portador(a) da cédula de identidade RG/ RNE n? 33.058.702-X, inscrito(a)
sob o CPF/MF sob o n? 352.525.528-43, nascido(a) em 05/04/1988, residente e
domiciliado(a) na Avenida Comandante Antonio Paiva Sampaio, n? 40, Apto. 21, Parque
Vitoria, na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP 02269-000, nesse ato representado
por seu bastante procurador STIVERSON, acima qualificado (“FERNANDO");

X. FREDERICO DELPHINO LUCCA, brasileiro(a), solteiro, Analista de Sistemas,
portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n? 30.551.484-2, inscrito(a) sob o CPF/MF
sob on® 225.424.868-59, residente e domiciliado(a) na Rua Gregério de Matos, n® 630, Apto
304 - Bloco 04, Bairro Sdo Lourengo, na cidade de Curitiba, estado de Parand, CEP 82200-
110, nesse ato representado por seu bastante procurador STIVERSON, acima qualificado
(“FREDERICO");

XL MARCO LUIS VILLA PINTO, brasileiro(a), Casado em regime de comunhéo parcial
de bens, Analista de TI, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n® 43.317.622-2, ¢
inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 228.352.638-88, residente e domiciliado(a) na Rua dos
Sorocabanos, n? 829, Bairro Ipiranga, na cidade de S3o Paulo, estado de Sao Paulo, CEP
04202-001, nesse ato representado por seu bastante procurador STIVERSON, acima
qualificado (“MARCOS");

NARZIO CARVALHO RODRIGUES, brasileiro(a), solteiro, Analista de Sistemas,
5 da cédula de identidade RG / RNE n? 49.636.388-8, e inscrito(a) sob o CPF/MF






sob o n? 012.087.416-40, nascido(a) em 28/03/1987, residente e domiciliado(a) na Rua
Gama Lobo, n? 1.217, Bairro Vila Dom Pedro |, na cidade de Sdo Paulo, estado de Sio Paulo,
CEP 04269-000, nesse ato representado por seu bastante procurador STIVERSON, acima
qualificado ("NARZI10");

XIlI.  RAMON MARTINS CORDEIRO DOS SANTOS, brasileiro(a), Solteiro, Analista de
Sistemas, portador(a) da cédula de identidade RG / RNE n? 35.455.397-5, nascido(a) em
19/09/1995, inscrito(a) sob o CPF/MF sob o n? 426.103.028-43, residente e domiciliado(a)
na Avenida Bento do Sacramento, n® 531, Bairro Vila Lavinia, na cidade de Mogi das Cruzes,
estado de Sdo Paulo, CEP 08737-010, nesse ato representado por seu bastante procurador
STIVERSON, acima qualificado (“RAMON"); e

XIV.  TIAGO LEE, brasileiro, solteiro, engenheiro da computagéo, titular da cédula de
identidade n? 27.115.407-X, nascido(a) em 08/12/1989 inscrito (a) no CPF/MF sob o n®
370.012-748-01, residente e domiciliado(a) na Rua José Paulino, n® 751, complemento apto
32 Bairro Bom Retiro, CEP 01120-001, no Municipio de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo,
nesse ato representado por seu bastante procurador STIVERSON, acima qualificado
(“TIAGO");

XV. CERTSYS PARTICIPACOES LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede na
Avenida Cauaxi, n? 350 - sala 201, Parte A, Alphaville Empresarial, CEP 06454-943, na
cidade de Barueri, Estado de S3o Paulo, seu ato constitutivo devidamente arquivado na
Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo (“JUCESP") sob o NIRE n® 35.235.166.391, em
sessdo do dia de 23/01/2018, inscrita no CNP]/MF sob o n® 29.506.493/0001-18, neste ato
representada por seus representantes legais Stiverson, Augusto e Jodo Paulo, todos acima
qualificados (“CERTSYS PARTICIPACOES").

AUGUSTO, JOAO PAULO e STIVERSON serio doravante denominados em conjunto
"Quotistas Fundadores”.

CAMILA, CARLOS EDUARDO, CARLOS ALBERTO, CESAR, FABIO, FERNANDO,
FREDERICO, MARCOS, NARZIO, RAMON e TIAGO serdo doravante denominados em
conjunto “Quotistas Beneficidrios”;

CERTSYS PARTICIPACOES, Quotistas Beneficidrios e Quotistas Fundadores serdo
doravante denominados individualmente "Quotista” e em conjunto “Quotistas”.

Unicos Quotistas representantes da totalidade do capital social da CERTSYS TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA. ("Sociedade™), com sede na Avenida Cauaxi, n? 350 - sala 201,
Alphaville Empresarial, CEP 06454-943, na cidade de Barueri, Estado de Sdo Paulo, seu ato
constitutivo devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo (“JUCESP”)
sob o NIRE n? 35.221.392.288, em sessdo do dia 18/04/07, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
08.821.745/0001-23, tém entre si justo e contratado alterar o contrato social de acordo com
as deliberages abaixo, tornando-se dispensdvel a Assembleia de Quotistas, nos termos do
Art. 1.072, paragrafo 32 da Lei n® 10.406/2002.






1. Alterac¢ao do Objeto Social da Filial

1.1.  Os Quotistas aprovam, por unanimidade, incluir ao objeto social da filial da
Sociedade, além da atividade ja estabelecida, todas as atividades j& praticadas pela matriz,
bem como o CNPJ da filial da Sociedade.

1.2. Em razdo das deliberagdes acima, as Cladusulas 1.2.1 e 1.4.1 do Contrato Social
passardo a vigorar com a seguinte redacao:

“1.2.1. A Sociedade possui uma filial devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n®
08.821.745/0002-04 localizada na Doutor Rafael de Barros, n® 209, Conjunto 132,
Paraiso, na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04003-041.

()

1.4.1 A filial da Sociedade terd como objeto social atividades de:
a) Fornecimento de servigos administrativos e de escritério (CNAE 8211-3/00).

b) Desenvolvimento, licenciamento e Produgdo de Programas de Computador
(softwares) (CNAE - 6202-3/00);

¢) Consultoria e assessoria em tecnologia da informagdo (CNAE - 6204-0/00);

d) Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagdo
(CNAE - 6209-1/00);

e) Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em
produtos ndo especificados anteriormente (CNAE - 4618-4/99);

f) Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral
(CNAE - 7490-1/04);

g) Participagdo em outras sociedades como quotista ou acionista, podendo deter
ou ndo o controle do capital e a administragdo destas sociedades (CNAE - 6462-
0/00 e 6463-8/00)

h) Outros servigos de instrugdo, ensino, treinamento de informdtica, de
desenvolvimento profissional e gerencial, orientagdo pedagdgica e educacional,
avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza (CNAE 8592-9/99; 8599-
6/03; 85.99-6/04); e

i) Programagdo (CNAE 6201-5/01)."

2. Consolidagdo do Contrato Social

2.1.  Em face da deliberagdo acima, resolvem os Quotistas, por unanimidade, consolidar
os termos do Contrato Social da Sociedade evitando-se assim a sua fragmentagdo, conforme
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CONTRATO SOCIAL DA
“CERTSYS TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.”
NIRE 35.221.392.288
CNPJ/ME n® 08.821.745/0001-23

L DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO DA SOCIEDADE

1.1.  ASociedade utilizard a denominagio de CERTSYS TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA.

1.2. A Sociedade tem sede e domicilio na Avenida Cauaxi, n? 350 - sala 201, Alphaville
Empresarial, CEP 06454-943, na cidade de Barueri, Estado de S3o Paulo.

1.2.1.A Sociedade possui uma filial devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n®
08.821.745/0002-04 localizada na Doutor Rafael de Barros, n? 209, Conjunto
132, Paraiso, na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04003-041.
1.3 Por delibera¢do dos Quotistas representantes de % (trés quartos) do capital social,
a Sociedade podera abrir e fechar filiais, escritérios e representacdes em qualquer
localidade do pais ou do exterior.

14. A Sociedade tem por objeto as atividades de:

a) Desenvolvimento, licenciamento e Produgdo de Programas de Computador
(softwares) (CNAE - 6202-3/00);

b) Consultoria e assessoria em tecnologia da informacdo (CNAE - 6204-0/00);

c) Suporte técnico, manutencao e outros servigos em tecnologia da informagdo
(CNAE - 6209-1/00);
d) Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em

produtos ndo especificados anteriormente (CNAE - 4618-4/99);

e) Atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em
geral (CNAE - 7490-1/04); e

f) Participagdo em outras sociedades como quotista ou acionista, podendo
deter ou ndo o controle do capital e a administragdo destas sociedades (CNAE -
6462-0/00 e 6463-8/00)

g) Outros servigos de instrugdo, ensino, treinamento de informdtica, de
desenvolvimento profissional e gerencial, orientagdo pedagégica e educacional,
avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza (CNAE 8592-9/99; 8599-
6/03; 85.99-6/04); e

h) Programacao (CNAE 6201-5/01).

Sociedade tera como objeto social atividades de:
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i Fornecimento de servi¢os administrativos e de escritério (CNAE 8211-
3/00).

k) Desenvolvimento, licenciamento e Produg¢io de Programas de Computador
(softwares) (CNAE - 6202-3/00);

)] Consultoria e assessoria em tecnologia da informagdo (CNAE - 6204-0/00);

m) Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao
(CNAE - 6209-1/00);

n) Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em
produtos ndo especificados anteriormente (CNAE - 4618-4/99);

0) Atividades de intermedia¢do e agenciamento de servigos e negécios em
geral (CNAE - 7490-1/04);

p) Participagdo em outras sociedades como quotista ou acionista, podendo
deter ou ndo o controle do capital e a administracdo destas sociedades (CNAE -
6462-0/00 e 6463-8/00)

q) Outros servicos de instrugdo, ensino, treinamento de informética, de
desenvolvimento profissional e gerencial, orientacdo pedagégica e educacional,
avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza (CNAE 8592-9/99; 8599-
6/03; 85.99-6/04); e

r) Programacgao (CNAE 6201-5/01).

1.5. E explorara atividade econdmica empresarial organizada, sendo, portanto, uma
sociedade empresdria, nos termos do art. 966 "caput” e paragrafo Gnico e art. 982 do Cédigo
Civil.

1.6. A Sociedade tera duragdo por prazo indeterminado.
I1. CAPITAL SOCIAL

2.1. O capital social da Sociedade totaimente subscrito e integralizado, em moeda
corrente nacional, é de R$ 2.603.050,00 (dois milhdes, seiscentos e trés mil e cinquenta
reais), dividido em 2.603.050 (dois milhdes, seiscentos e trés mil e cinquenta reais) quotas,
com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma, estd distribuido entre os Quotistas da
seguinte forma:

CERTSYS PARTICIPACBES LTDA. 2.602.259 | R$2.602.259,00 | 99,96959%
STIVERSON STOPA ASSIS PALMA 260 R$ 260,00 0,00999%
IRO KIRAMOTO 260 R$ 260,00 0,00999%







JOAO PAULO TEIXEIRA DOS SANTOS 260 R$ 260,00 0,00999%

CAMILA FERNANDA RAMOS 1 R$ 1,00 0,00004%

CARLOS EDUARDO CUSTODIO 1 R$ 1,00 0,00004%

CARLOS ALBERTO DA SILVA 1 R$ 1,00 0,00004%

CESAR AUGUSTO GOMES DE SOUZA 1 R$ 1,00 0,00004%

FABIO OLIVEIRA ALVES 1 R$ 1,00 0,00004%
FERNANDO KAUE GOMES VIEIRA DOS

SANTOS 1 R$ 1,00 0,00004%

FREDERICO DELPHINO LUCCA 1 R$ 1,00 0,00004%

MARCO LUIS VILLA 1 R$ 1,00 0,00004%

NARZIO CARVALHO RODRIGUES 1 R$ 1,00 0,00004%

RAMON MARTINS CORDEIRO DOS
SANTOS 1 R$ 1,00 0,00004%
TIAGO LEE 1 0,00004%
R RO SR o ) 2.608.050%) | 100%

2.2.  Aresponsabilidade dos Quotista é limitada ao valor das quotas que cada um possui
na Sociedade, mas todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, de
acordo com o artigo 1.052 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

2.3. A cada quota corresponderd um voto nas deliberagcdes das Assembleias Gerais de
Quotistas.

2.4.  As quotas poderdo ser livremente vendidas, cedidas, transferidas ou negociadas
entre os Quotistas, observado o estipulado no acordo de quotistas da Sociedade, datado de
24 de fevereiro de 2022 ("Acordo de Quotistas™) e no Capitulo VI deste Contrato Social.

III.  ADMINISTRACAO

3.1. A Sociedade serd gerida e administrada por, no minimo, 3 (trés) administradores,
Quotistas ou ndo da Sociedade, pessoa fisica domiciliada no Brasil (“Administrador”).

3.2.  Os administradores Quotistas, serdo nomeados por alteracdo do contrato social,
para exercer mandato por prazo indeterminado, podendo ser destituidos pela deliberagdo
de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, exclusivamente no caso de desvio de
conduta previsto nas seguintes hipoteses:

(i) Pratica de atos que coloquem em risco a continuidade da Sociedade;

(ii) Nao cumprimento, por um Administrador Quotista, das suas obrigagdes
essenciais inerentes a sua fun¢do, previstas em Lei, no Acordo de Quotistas
ou neste Contrato Social, e no caso em que o ndo cumprimento for
suscetivel de reparagdo, se a Parte ndo reparar este ndo cumprimento
no prazo de 60 (sessenta) dias da notificagdo escrita que lhe terd sido
feita por escrito pelos demais Administradores ou pela Sociedade;

A proibigdo ou impedimento de um Administrador de exercer a fungdo de
administragdo e representacao da Sociedade, por qualquer razio;
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(iv)

v)
(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

A condenagao a pena privativa de liberdade, por qualquer motivo, ou outra
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos, ou
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno concussio,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos
da condenagdo nos termos do Art. 1.011, §1° do Cédigo Civil /2002;

O desinteresse comprovado do Administrador na gestdo da Sociedade;
A abertura de uma investigac¢do por um ato anormal de gestao;

Ag¢do susceptivel de provocar danos aos interesses, a reputacio ou a
imagem de marca da Sociedade;

Desvio de conduta, violagao da lei, pratica de atos ou omissdo em atuar,
colocando em risco a harmonia que deve haver na Sociedade, a
sobrevivéncia da mesma ou o desenvolvimento ou expansio de seus
negocios;

Exercicio de atos que impegam ou prejudiquem substancialmente o curso
normal dos negdcios da Sociedade;

Descumprimento do Contrato Social, Acordo de Quotistas, Cédigo de Etica
e Conduta da Sociedade ou das outras politicas, regulamentos e normas
internas em vigor da Sociedade, de suas controladas e/ou coligadas; ou

Ajuizamento de a¢do judicial contra a Sociedade ou contra os demais
Quotistas da Sociedade.

3.3. 0Os Administradores ndo Quotistas serdo nomeados e destituidos mediante a
deliberacio de Quotistas que representem a 2/3 (dois tercos) do capital social da

Sociedade.

3.3.1. O prazo de gestdo dos Administradores nao quotistas designados serd de até 3
(trés) anos, podendo ser reconduzidos aos cargos através de Assembleia Geral
dos Quotistas que deliberar sobre a elaboracio do inventdrio, do balan¢o
patrimonial e do balango do resultado econémico do exercicio social em curso.

34. 0 exercicio do cargo de Administrador ndo Quotista cessa pela sua destituicdo, a
qualquer tempo, mediante aprovacdo dos Quotistas, de acordo com os critérios e quéruns
do Contrato Social, oy, ainda, pelo término do prazo ora fixado se ndo houver recondugao.

3.5. Aremuneragio dos Quotistas Fundadores podera ser composta de pré-labore, em
valor condizente com o praticado no mercado, a ser definido por 75% (setenta e cinco por
cento) do capital social em Assembleia Geral ordindria a ser realizada anualmente pelos

Quotistas para aprovagio de contas.
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3.6.  Os Quotistas poderao exercer também fungdes ndo administrativas na Sociedade,
desde que atendam a capacitagdo técnica necessdria para o desenvolvimento do cargo
pretendido (“Func¢ao Operacional”).

3.6.1. 0O Quotista serd nomeado e destituido para a Fungdo Operacional, pelos
Administradores, em reunido de Administradores e o seu pré-labore e demais
beneficios aplicdveis, serdo determinados na forma prevista pelo Acordo de
Quotistas da Sociedade e demais politicas da Sociedade.

3.6.2. O Quotista poderd renunciar a Fun¢do Operacional que exerce na
Sociedade, mediante o envio de notificagdo prévia, por escrito, para a Sociedade, de
30 (trinta) dias.

3.7. Cabe aos Administradores representarem a Sociedade, ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente, perante quaisquer pessoas, ptblicas e privadas, federais,
estaduais e municipais, assim como perante terceiros em geral e em especial perante
bancos, instituicdes financeiras de qualquer natureza e todos e quaisquer drgdos
governamentais.

38. A Sociedade considerar-se-d representada (i) conjuntamente pelos 3 (trés)
Administradores  Quotistas; (ii) conjuntamente por quaisquer 2 (dois) dos
Administradores Quotistas; (iii) isoladamente por 1 (um) Administrador; ou (iv) por um
procurador devidamente constituido, nos limites definidos neste Contrato Social e no
Acordo de Quotistas.

3.8.1. A Sociedade sera representada em conjunto pelos 3 (trés) Administradores
Quotistas nomeados, nas seguintes hipéteses:

(0 Constituicdo e encerramento de sociedades Controladas e Coligadas,
alienagdo ou aquisi¢do das quotas ou a¢des de emissdo de outras sociedades e de
propriedade da Sociedade;

(ii) A aquisigdo, a venda, a promessa de compra ou de venda e a constitui¢do de
hipoteca sobre bens imdveis pertencentes a Sociedade ou outros bens que sejam
parte do ativo permanente da Sociedade; e

(iii) A outorga de avais, fiang¢as ou qualquer outra forma de garantia a terceiros
de qualquer natureza, quando aprovado pelos Quotistas; e

(iv) A outorga de procuragdes em nome da Sociedade, exceto para procuragdes
cuja matéria seja expressamente autorizada, neste Contrato Social e no Acordo de
Quotistas, a outorga por representagao diversa.

3.8.2. A Sociedade sera representada pela assinatura conjunta de quaisquer 2 (dois) dos
Administradores Quotistas, para realizagdo dos seguintes atos:

)] A assinatura de cheques ou outros instrumentos de pagamento com valor
superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), em operagdo individual ou sucessiva que
relacionadas a um mesmo negocio;

A contratagdo de empréstimos, concessdo de perddo de dividas ou a
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3.9.

renegociacdo de termos de quaisquer contratos firmados pela Sociedade, com
qualquer valor;

(ili)  Acontratagdo de empregados ou prestadores de servigos cuja remuneragio
bruta mensal seja superior a R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), que ndo esteja
previamente aprovada no Plano Anual da Sociedade; e

(iv)  Assungdo de quaisquer obrigacdes ou a assinatura de contratos de qualquer
natureza nao especificados anteriormente, cujo valor individual ou em conjunto de
operagdes relacionadas seja superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais).

383. A Sociedade sera, ainda, representada isoladamente por 1 (um) dos
Administradores:

(i) Para realizagdo de quaisquer atos cujo valor ndo exceda os limites
previstos pela cldusula 3.8.2;

(ii) Para fins de participagdo em Licitagdes, sendo vélidos e oponiveis a
Sociedade todos os atos praticados por um dos Administradores Quotistas
isoladamente com a administragdo piiblica direta e indireta em todas as esferas
(Municipal, Estadual e Federal), de qualquer valor, abrangendo, mas nao
limitados aos seguintes atos: (a) elaboragdo e apresentagio de propostas, lances
e ofertas; (b) negocia¢do e aceitagdo de condigdes; (¢) discussdo e celebragdo de
contratos administrativos; (d) altera¢cdes e novagdes de contratos celebrados e
(e) aviso de encerramento e celebragdo de distrato de contratos celebrados; (f)
Outorgar procuragdes para viabilizar a participacdo e representacdo da Sociedade
em licitagdes observados os termos desta Clausula.

(iii)  Representacdo da Sociedade, inclusive para outorga de procuragdes,
perante 6rgdos publicos, tais como, exemplificativamente, Juntas Comerciais,
Receita Federal, Secretaria da Fazenda Estadual, Banco Central do Brasil, Prefeituras
Municipais em que a Sociedade possua sede ou filiais, Caixa Econdmica Federal,
Sindicatos, Instituto Nacional da Seguridade Social e Justicas Federal, Estadual e
Municipal, em todas as instancias, na qualidade de preposto.

As procuragoes outorgadas em nome da Sociedade deverao ter prazo determinado,

de até 1 (um) ano, excetuadas aquelas para fins judiciais, sendo necessaria a assinatura
conjunta dos 3 (trés) Administradores Quotistas, exceto para aquelas matérias em que
seja exigida a representagdo de apenas 1 (um) Administrador, conforme previsto pela
Clausula 3.8.3.,acima.

3.10.

39.1 Asprocuragoes outorgadas pela Sociedade ndo poderdo ser substabelecidas,
com exceg¢ao as procuragdes outorgadas para membros de escritorios de advocacia,
as quais poderio ser substabelecidas para outros membros do mesmo escritério.

A administracdo da Sociedade sera exercida pelos Srs. STIVERSON STOPA ASSIS

PALMA; AUGUSTO TAKAHIRO KIRAMOTO e JOAO PAULO TEIXEIRA DOS SANTOS,

alificados (“Administradores Quotistas”).
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3.11. Reunido de Administradores: os Administradores reunir-se-3o, sempre que
necessario, para deliberar sobre os temas relacionados a administragdo da Sociedade.
Estas reunidoes de Administradores poderdo contar com a participagdo de coordenadores
das areas, consultores externos e do Conselho Consultivo da Sociedade.

3.11.1. Estas reunides serdo convocadas através de correspondéncia por escrito
carta, e-mail, fax, ou qualquer outro meio que seja possivel confirmar o
recebimento), no minimo 2 (dois) dias antes da sua realizagdo; poderdo ser
realizadas utilizando-se recursos alternativos tais como videoconferéncia ou
teleconferéncia, e serdo materializadas em atas assinadas pelos participantes,
sendo essencial para sua instalagdo a unanimidade dos Administradores e para
deliberagdo a aprovagao da maioria simples dos Quotistas Fundadores .

3.11.2. Ndo serd necessdrio o registro das atas de deliberagio dos
Administradores, exceto nas hipdteses em que seja necessario que tais decistes
tenham efeitos perante terceiros. Estas atas permanecerdo arquivadas na sede da
Sociedade.

3.11.3. Anualmente, até 31 de marco de cada ano, os Administradores deverdo
elaborar o plano anual de negdcios da Sociedade (“Plano Anual”), de acordo com as
regras do Acordo de Quotistas. O Plano Anual serd apresentado aos Quotistas e
aprovado em Assembleia Geral Ordindria. Eventuais alteragdes no Plano Anual
deverdo ser aprovadas em Assembleia Geral Extraordindria.

3.12. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagao a Sociedade,
os atos de qualquer dos Quotistas, Administradores, procuradores ou colaboradores que a
envolvam em obrigagoes relativas a negécios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais
como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

3.12.1. Exclui-se da proibigdo estabelecida nesta Cldusula, a prestagdo fiangas ou
outro tipo de garantia desde que aprovada em Assembleia Geral ou autorizada de
forma expressa neste Contrato Social.

3.13. Caso 1 (um) ou mais Quotistas Fundadores decidam renunciar ao cargo de
Administradores da Sociedade, os Quotistas, no menor prazo possivel, sendo o prazo
maximo de até 60 (sessenta) dias a contar do recebimento da respectiva carta de reniincia,
obrigam-se a realizar uma Assembleia Geral de Quotistas, para deliberar sobre a revisido
e/ou estabelecimento de novas regras de administra¢io e representagdo legal da
Sociedade e/ou nomeacdo de um novo administrador, Quotista ou ndo, bem como
formalizar e efetivar o registro da alteragdo contratual da Sociedade perante a JUCESP.

3.14. Em caso de vacdncia de um ou mais cargos de Administradores, até que seja
realizada a Assembleia Geral prevista pela Clausula 3.13 acima, serdo apliciveis as
seguintes regras (“Regras de Vacancia"):

(i) A administragdo social sera realizada pelos Administradores remanescentes,

deve do a representac¢do conjunta ser realizada pelo maior nimero de Administradores
S ived de forma que: (a) caso remanes¢am 2 (dois) Administradores apenas,
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a representacdo prevista pelas Clausulas 3.8.1 e 3.8.2, serdo realizadas em conjunto por
esses 2 (dois) Administradores; e (b) sendo apenas 1 (um) remanescente, a representaciao
de todas as matérias previstas nas Clausulas 3.8.1, 3.8.2 e 3.8.3 serd realizada isoladamente
pelo Administrador remanescente.

(ii) No caso de vacadncia do cargo dos 3 (trés) administradores, a Sociedade devera ser
representada de forma conjunta pelo(s) Quotistas que componham a maioria do capital
social, em qualquer matéria.

3.15. Nocasodeauséncia (vacancia temporaria) de Administradores poderd ser aplicada
a regra prevista na Clausula 3.14, devendo o Administrador que se ausentard informar os
demais Administradores, antecipadamente, constando em Ata de Reunido de
Administradores a data de inicio e fim da vacdncia. Esta Ata serd levada a registro.

3.16. A Sociedade contard, ainda, com um Conselho Consultivo um 6rgio consultivo,
facultativo, ndo-deliberativo e que sera composto por, no minimo, 3 (trés) e no maximo 5
(cinco) membros independentes, indicados pelos Quotistas, pela deliberacio de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social.

3.16.1. Sendo o Conselho Consultivo um 6rgdo de assessoria dos Quotistas,
competira ao Conselho Consultivo manifestar-se previamente a deliberacio
pelos Quotistas, sobre toda e qualquer matéria que se envolva questdes
estratégicas, financeiras, contabeis, de auditoria, juridica, de governanga
corporativa e diretrizes da Sociedade.

3.16.2. 0 Conselho Consultivo se reunird mensalmente e participard mensalmente
do Comité de Gente, Gestdo e Cultura. Ainda o Conselho Consultivo se
reunird sempre que necessario para o cumprimento de suas atividades, ou
por convocagdo extraordindria dos Quotistas e/ou que os membros do
Conselho Consultivo entendam adequado, sem prejuizo das reunides
ordindrias mensais do Comité de Gente, Gestdo e Cultura e da reunido
ordindria bimestral do Conselho Consultivo. Os Administradores, quando
aplicavel, daréd ciéncia ao Conselho Consultivo da convocagido de toda e
qualquer Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 14 (quatorze) dias
para a sua instalagdo, de forma a assegurar ao Conselho Consultivo tempo
hédbil para andlise e discussdo das matérias que possam ser de sua
competéncia.

3.16.3. Os Quotistas, a seu exclusivo critério, poderdo dissolver o Conselho
Consultivo, pela deliberagdo de 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social,

v. ASSEMBLEIA DE QUOTISTAS

4.1. As Assembleias Gerais de Quotistas da Sociedade serdo ordindrias ou
" extraordindrias, realizando-se, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes
ao encerramento do exercicio social, com o objetivo de deliberar sobre o balango
imgnial e o de resultado econémico, nomear administradores, quando for o caso, e
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extraordinariamente, sempre que necessario.

42.  As Assembleias Gerais somente se instalardo com a presen¢a dos Quotistas que
representem 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, em primeira convocagéo, e
em segunda, com qualquer niimero.

4.3.  As deliberagoes sociais, ressalvadas as hipéteses especiais previstas em lei e as
excecdes previstas neste Contrato Social, serdo tomadas por Quotistas representando
mais da metade do capital social, em Assembleia Geral de Quotistas convocada conforme
disposto neste contrato social.

43.1. As matérias abaixo discriminadas estdo sujeitas a aprovacdo de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade:

(i) Autoriza¢do para alteragdo, no todo ou em parte, do Contrato Social da
Sociedade, exceto no tocante a matérias que tenham estabelecido quérum
diferenciado, seja ele superior ou inferior;

(i)  Dissolugdo ou liquida¢do da Sociedade, suas controladas e coligadas;

(ili)  Incorporagdo, fusdo e cisdo da Sociedade, suas controladas e coligadas;

(iv)  Alteragdo de objeto social da Sociedade;

(v) A constituicdo de novas sociedades, joint ventures, consércios ou outras
formas de parceria, no Brasil ou no exterior, bem como seus respectivos
encerramentos;

(vi)  Aquisig¢do de participagdo societaria em outras sociedades e companhias,
inclusive controladas-ou coligadas da Sociedade;

(vii) Deliberagdo sobre a destinagdo dos lucros apurados no exercicio social;

(viii) Requerimento de recuperagao judicial ou faléncia, bem como aprovagio de
plano de recuperagdo extrajudicial da Sociedade;

(ix) Criagdo de quotas preferenciais ou criagdo de nova classe mais favorecida;

(x) Determinagdo do valor do pré-labore a ser pago aos Quotistas-Fundadores
da Sociedade; e

(xi)  Aumento ou redugdo do Capital Social da Sociedade e suas coligadas e
controladas.

44. Toda e qualquer decisdo dos Quotistas tomada em desacordo com as disposi¢des
deste Contrato Social e/ou do Acordo de Quotistas serd nula de pleno direito e ndo
produzira efeitos em relagdo a Sociedade, aos demais Quotistas da Sociedade e perante
terceiros.

4.5. O presidente da Assembleia Geral, conforme o caso, ndo registrara o voto proferido
em infragdo a este Contrato Social e 0 Acordo de Quotistas, sendo que o eventual exercicio
de qualquer direito de voto em desacordo com as disposi¢des aqui estabelecidas importara
em ineficacia do referido voto, que ndo sera computado na deliberagio, sem prejuizo do
direito de a parte interessada promover a execug¢do especifica da obrigagcdo descumprida,
nos termos do paragrafo 82, do artigo 118 da Lei das S.A.
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V. EXERCICIO SOCIAL

5.1 0 exerciciosocial tem inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada
ano. Ao final de cada exercicio social devera ser preparado um balango geral, bem como
as demais demonstragdes financeiras, observadas as disposicées legais vigentes.

5.2. Ao término de cada exercicio social, os Administradores deverdo elaborar o
inventario, o balango patrimonial e o balan¢o de resultado econémico, cabendo aos
Quotistas(s), os lucros ou perdas apuradas, na proporgdo de suas quotas, salvo o disposto
na cldusula 5.3 abaixo, observado o limite previsto no art. 1.052 do Cédigo Civil.

5.3.  Os Quotistas deliberardao em Assembleia Geral ordinaria anual sobre as contas e
distribui¢do de lucros ou participagdo nas perdas apurados da Sociedade. Na hipétese de
serem apurados lucros, é possivel avengar a sua distribui¢do desproporcional, nos termos
doart. 1.007 do Cédigo Civil, pela deliberacdo de 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social. As contas da Sociedade e a destinagdo dos lucros apurados no exercicio serdo
deliberadas nos termos previstos pela Clausula 4.4.1, (x), deste instrumento, ou seja, pelo
quérum de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

5.3.1. Fica autorizada a Sociedade a proceder o levantamento de balangos
intermedidrios para apuracdes mensais visando a antecipac¢do de lucros aos
Quotistas, pela aprovacgdo de 75% (setenta e cinco por cento) do capital.

5.3.2. As definigdes sobre distribuicdes de lucros poderdo ser complementadas
pela elaboragdo de politica de distribuigdo de lucros pela Sociedade, que,
uma vez em vigor, devera ser observada por todos os Quotistas da
Sociedade. ' -

VL.  RESTRICOES A NEGOCIACAO

6.1. Restricdo de Venda de Quotas da Sociedade aplicdveis aos Quotistas
Beneficiarios. Durante o perfodo em que os Quotistas Beneficidrios exercer(em) fun¢do
nos quadros da Sociedade, Controladora, Coligadas e/ou Controladas, nos termos do
Acordo de Quotistas, os Quotistas Beneficidrios ndo poderdo alienar, transferir, ceder,
permutar, doar, emitir, conferir ao capital, mutuar, dar em fideicomisso as quotas da
Sociedade, nem tampouco praticar qualquer outro ato (incluindo a promessa de prética de
tais atos) que resulte, direta ou indiretamente, na transferéncia, subscricio de novas
quotas ou disposi¢do das quotas, ou alienagdo das quotas, diretamente ou por meio de
parte relacionada, inclusive por meio de qualquer reorganizagao societdria, fusdo, cisao,
incorporagdo e incorpora¢ao de agdes (incluindo em razdo de execu¢do ou excussao
judicial ou extrajudicial) (“Transferéncia”) para outros Quotistas, exceto em hipéteses
autorizadas por este Contrato Social, ou para terceiros, sendo a transagao realizada em
desacordo com essa condi¢do, considerada nula e ineficaz, ressalvado seu direito de
retirar-se da Sociedade, mediante a recompra de suas Quotas pela Sociedade, conforme
previsto no Acordo de Quotistas da Sociedade.

Restrigdes apliciveis a todos os Quotistas. Os Quotistas obrigam-se, no tocante

RO de que sejam ou venham a ser titulares, ou aos direitos decorrentes de
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tais quotas, a ndo realizar Transferéncia em desacordo com as previsdes deste Contrato
Social.

6.2.1. Direito de Preferéncia, Observada a Restrigao de Venda de Quotas
da Sociedade imposta aos Quotistas Beneficidrios acima, as Quotas poderio
ser livremente vendidas, cedidas, transferidas ou negociadas entre os
Quotistas e/ou terceiros, desde que observado o direito de preferéncia
proporcional dos demais Quotistas, que serd assegurado, da seguinte
forma:

(i) 0 Quotista cedente, desejandc vender, ceder, transferir ou negociar
suas quotas deverd notificar os outros Quotistas, por meio de carta
registrada, com aviso de recebimento, contendo eventual contetido da
oferta recebida de terceiro interessado, ou proposta a um terceiro, ou das
suas condi¢des de oferta, indicando, no minimo: o preco proposto, a
quantidade de quotas em questdo, a forma de pagamento e a qualificagdo
completa do aludido terceiro, se for o caso ("Oferta”).

(ii) 0 Quotista que desejar exercer seu direito de preferéncia podera
fazé-lo no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de recebimento da
citada notificagdo, no mesmo preg¢o e nas mesmas condigdes da Oferta.

(iii)  Caso a totalidade proporcional das quotas contidas na Oferta ndo
seja adquirida por um Quotista, os demais Quotistas poderdo adquirir o
montante residual observada‘a sua proporcionalidade, ou integralmente
caso os demais ndo queiram fazé-lo. Caso nenhum dos Quotistas queiram
exercer seu direito de preferéncia, ou ainda, caso restem quotas
remanescentes ndo adquiridas pelos demais Quotistas, o Quotista cedente
ficard liberado para vender, ceder, transferir ou negocia-las a terceiros,
sempre nas mesmas condigdes da Oferta. O ndo exercicio pelo Quotista
cedente desta prerrogativa, no prazo de 30 (trinta) dias, caracterizara a sua
desisténcia quanto a cessdo, devendo-se iniciar novamente o processo de
aviso de preferéncia para a transagao.

(iv] Tendo o Quotista cedente recebido manifestagdo por escrito de
outro(s) Quotista(s) no sentido de que a totalidade ou uma parte das quotas
oferecidas serd por ele(s) adquirida, o Quotista cedente convocar tal
Quotista ou Quotistas para que, no prazo de 30 (trinta) dias do recebimento
de referida notificacdo escrita, seja efetivada a cessdo e transferéncia das
quotas. Se nesse prazo o Quotista ou Quotistas deixar(em) de realizar a
transferéncia, aplicar-se-do automaticamente as disposi¢Oes finais
previstas do item iii da Cldusula 6.2.1, acima.

6.2.2. Os Quotistas ndo poderdo ceder gratuitamente as suas guotas a
terceiros, sem a expressa aprovagdo por 75% (setenta e cinco por cento) do

capital social.

Os Quotistas ndo poderdo ceder o direito de preferéncia e/ou de
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subscrigdo assegurado por lei, pelo Acordo de Quotistas, ou por este
Contrato Social.

6.2.4. Oingresso de Terceiros na Sociedade deverd ser aprovado por 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade. J4 a transferéncia
de quotas entre Quotistas ndo dependerd de aprova¢io dos demais
Quotistas.

6.2.5. A Transferéncia de Quotas sem o cumprimento das disposigdes
deste instrumento e do Acordo de Quotistas serd considerada nula e sem
efeito. A Transferéncia de Quotas, sem a correspondente modificagdo do
Contrato Social ndo tera eficicia quanto aos Quotistas e & Sociedade, bem
como até 2 (dois) anos depois de averbada a modificagdo do Contrato Social,
responde o cedente solidariamente com o cessiondrio, perante a Sociedade
e terceiros, pelas obrigac¢des de quotista, conforme disciplina o artigo 1.003
e seu paragrafo tinico do Cédigo Civil.

6.3.  Imposigdo de Onus ou Gravames. Nenhum Quotista podera, sob qualquer forma,
onerar, caucionar ou dar suas Quotas em garantia, sem o prévio consentimento, por escrito,
dos Quotistas Fundadores (“Onus”). A oneragdo sem tal consentimento prévio sera
considerada nula em relagdo aos outros Quotistas e terceiros, sem prejuizo da aplicagio de
outras penalidades prevista no Acordo de Quotistas da Sociedade.

6.4.  Subscricdo de Novas Quotas: Observados os termos deste Capitulo e do Acordo
de Quotistas da Sociedade, sugs Coligadas ou Controladas, os Quotistas terdo também
Direito de Preferéncia na subscricdo de quaisquer ativos da Sociedade, Coligadas ou
Controladas, ou na subscrigdo ou emissdo pela Sociedade, suas Coligadas ou Controladas
de qualquer outro valor mobilidrio conversivel em quotas da Sociedade, suas Coligadas ou
Controladas na propor¢do de sua participagdo no capital social.

6.5.  As disposi¢des sobre Direitos (i) de Venda Conjunta, (ii) de Recompra de Quotas,
(iii) de Venda Forgada e (iv) Opgdes de Compra devem observar o previsto no Acordo de
Quotistas da Sociedade, quando aplicavel.

VI..  DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

7.1. A Sociedade podera ser liquidada por deliberacao dos Quotistas que representem
75% (setenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade ou nos casos previstos em
lei, sendo a Assembleia Geral de Quotistas o orgdo competente para determinar a forma
de liquidagdo e nomear o liquidante que devera funcionar no periodo de liquidagdo.

7.2. A Sociedade ndo se dissolvera com a retirada, incapacidade, impedimento,
exclusdio ou morte de qualquer dos Quotistas, continuando com os Quotistas
remanescentes, a menos que estes decidam liquida-la.

7.2.1. No caso de morte ou impedimento de Quotistas, ndo serd permitido o
ingresso de herdeiros e sucessores na Sociedade exceto se expressamente aprovado
QEFagptenta e cinco por cento) do capital social da Sociedade. Observado o
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direito de recompra de quotas previsto no Acordo de Quotistas, as quotas dos
herdeiros e sucessores serdo liquidadas na forma da cldusula 7.3, abaixo.

7.2.2. Nao serd, ainda, admitido o ingresso de conjuges, ou conviventes na
Sociedade, inclusive em caso de separagdo ou divércio das Partes. As participagdes
que eventualmente os cdnjuges ou conviventes dos Quotistas venham possuir serdo
liquidadas nos mesmos termos previstos na Cldusula 7.3 abaixo.

7.3.  Nas hipéteses de morte, auséncia declarada ou interdicdo de qualquer Quotista
pessoa fisica, observado o Direito de Recompra previsto no Acordo de Quotistas, serao
apurados os haveres do Quotista ausente, interditado ou dos herdeiros e sucessores do
Quotista falecido, com base no valor de mercado da Sociedade, a ser apurado por perito
especialista ou empresa especializada nomeado pelos Quotistas, pelo valor e termos
previstos no Capitulo X do Acordo de Quotistas.

7.4.  Em qualquer hipdtese de liquidagdo das quotas de um Quotista da Sociedade, que
ndo sejam expressamente previstos outro critério ou metodologia por este Contrato Social,
deverd ser utilizada as regras dispostas no Capitulo X do Acordo de Quotistas sobre o tema.

7.5.  Os Quotistas que representem 2/3 (dois tercos) do capital social da Sociedade
poderdo excluir, por justa causa, um ou mais Quotistas que estejam praticando falta grave
no cumprimento de suas obrigagoes, ou, ainda, se constatada incapacidade superveniente,
sendo considerada justa causa, para fins desta clausula:

(i) Prética de atos que coloquem em risco a continuidade da Sociedade;

(i) Nao cumprimento por uma Parte as suas obrigagdes essenciais como
Quotistas da Sociedade ou as suas obrigacbes essenciais estabelecidas neste
instrumento, ou das tarefas expressamente atribuidas a ele, ou decorrentes de
fungdo ou cargo assumido na Sociedade, e no caso em que o ndo
cumprimento for suscetivel de repara¢do, se a Parte ndo reparar este ndo
cumprimento no prazo de 60 (sessenta) dias da notificagdo escrita que lhe
tera sido feita por escrito pela outra Parte;

(iii)  Afastamento, ainda que tempordrio, de suas fun¢des na Sociedade;

(iv) A proibigdo feita a uma Parte ou a um dirigente da Sociedade de participar
da sua atividade, em razdo de:

a) 0 desinteresse comprovado nas atividades da Sociedade;

b) A abertura de uma investigagdo por ma conduta, um ato anormal de
gestdo, ou nas atividades em que é engajado na Sociedade;

c) Infragdo ao Contrato Social, Acordo de Quotistas, Cédigo de Etica e

Conduta e/ou outras politicas, regulamentos e normas internas
vigentes da Sociedade, de suas Controladas e/ou Coligadas;

Ato de pressdo desproporcional, intimidagdo, humilhagdo,
desrespeito, violéncia, abuso, ameaca, assédio, discrimina¢do ou
preconceito, incluindo, mas ndo limitada, aquelas decorrentes de
orientagdo sexual, identidade de género, religido, ra¢a, cor, idioma,
condigdo fisica, econdmica, idade, opinido, origem, formagao
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académica, habilidades, desempenho funcional e laboral, dirigida a
funciondrios, colaboradores e prestadores de servigos da Sociedade
e suas Controladas ou Coligadas, apurado mediante procedimento
de investiga¢do interna da Sociedade;

e) Acdo susceptivel de provocar danos aos interesses, a reputacdo ou
a imagem de marca da Sociedade;
f) Desvio de conduta, violagdo da lei, prética de atos ou omissdo em

atuar, colocando em risco a harmonia que deve haver na
Sociedade, a sobrevivéncia da mesma ou o desenvolvimento ou
expansao de seus negacios;

g) Falta de colaboragdo, desarmonia ou grave desacordo com os
Quotistas majoritarios que afete negativamente Sociedade (perda
do "Affectio Societatis");

h) Exercicio de atos que impegam ou prejudiquem substancialmente o
curso normal dos negdcios da Sociedade; e
i) Ajuizamento de a¢do judicial contra a Sociedade ou contra os

Quotistas representando a maioria do capital social.

76. 0O afastamento temporario do Quotista das atividades da Sociedade por motivo de
doenca grave ou por descanso anual, de acordo com as regras previstas pelo Acordo de
Quotistas da Sociedade, ndo serdo consideradas como falta grave, para fins da Clausula 7.5,
acima.

7.7. A exclusdo por falta grave somente poderd ser determinada em Assembleia
Geral especialmente convocada espécialmente para esse fim, com no minimo 5 (cinco)
dias de antecedéncia e ciente o Quotista acusado, em tempo habil, para permitir seu
comparecimento e o exercicio do direito de defesa e devera ser decidido com o voto
afirmativo da maioria do capital social representado pelos Quotista ndo afetados pela causa.

7.71. A exclusio deliberada na forma acima serd formalizada mediante
instrumento  particular de alteragdo contratual registrado perante a Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo. Uma cépia da referida alteracdo devera ser
enviada ao Quotista excluido.

7.7.2. 0O Quotista excluido serd reembolsado pela Sociedade, que deverd pagar
ao Quotista excluido o valor liquido de suas quotas, apurado com base no Valuation
Anual, nos termos do Capitulo X do Acordo de Quotistas. O pagamento serd
realizado em 12 (doze) prestagbes mensais e sucessivas, corrigidas pelo
IPCA/IBGE ou qualquer outro determinado pelo Governo Federal, sendo que a
primeira deverd ser pagaapds 30 (trinta) dias a contar da exclusao.

7.7.3. O capital social sofrera a correspondente redugdo, salvo se os demais
Quotista suprirem o valor da quota.

7.8.  As disposi¢oes sobre Opcdo de Compra por Justa Causa deve observar o previsto
no Acordo de Quotistas da Sociedade, quando aplicavel.

2 JT=504  Fa Pl gt \ ) 2 s e ure gasg

18






; -
i -

valor de mercado para fins deste instrumento, inclusive para apuracdo de haveres ou
liquidagdo de participagdo, exceto se expressamente descrito em contririo neste
instrumento, fica avencado entre os Quotistas que o perito especialista, serd nomeado pela
deliberagao de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

79.1. Os honorarios devidos 20 perito nomeado serdo custeados pela Sociedade.
VIIL. DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os Administradores declaram, sob as penas da lei, que ndo estio impedidos de
exercer a administragdo da Sociedade, em virtude de lei especial ou condenagdo criminal
que a inabilite, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou crime contra a
economia popular, o sistema financeiro nacional, as normas de defesa de concorréncia, as
relacdes de consumo, a fé piiblica, ou crime contra a propriedade, nos termos doart. 1.011,
paragrafo 12, da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

8.2 A Sociedade serad regida pela Lei 10.406/02 no que se refere as sociedades
limitadas e, supletivamente, pela Lei n® 6.404/76 e suas posteriores alteragdes.

8.3 As palavras, expressdes e abreviagdes, no singular ou no plural, com as letras iniciais
mailsculas, ndo definidas em outras partes deste Contrato Social terdo o significado
atribuido a elas conforme definido no Acordo de Quotistas, exceto se expressamente
indicado de outra forma neste Contrato Social, ou se 0 contexto for incompativel com
qualquer significado aqui indicado.

8.4 Resolucdo de Conflitos. Toda controvérsia e/ou conﬂito resultante dos direitos
e obrigacdes aqui contemplados e/ou da execugdo do presente Acordo que ndo sejam
resolvidos amigavelmente entre as Partes ou por media¢do, serdo resolvidos por
procedimento de arbitragem de direito, pela CAMARB - Cimara de Mediagéo e Arbitragem
Empresarial - Brasil, de acordo com as normas de seu regulamento de arbitragem na data
do pedido de instauragdo da arbitragem.

8.4.1 Aarbitragem terd lugar na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sio Paulo, Brasil,
e o procedimento sera conduzido no idioma Portugués.

8.4.2 A sentenga arbitral sera definitiva, constituindo titulo executivo vinculativo
entre as Partes.

8.4.3 Para a execugdo do laudo arbitral, para dirimir questdes ndo suscetiveis de
decisdoarbitral e/ou para a eventualidade de execugao especifica da cldusula
compromissoéria e demais medidas coercitivas que se fizerem necessarias,
as Partes elegem o fore da Cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo, Brasil.

844 As partes definem que o procedimento contard com a atuagdo de 3 (trés)
arbitros,nomeados conforme o disposto no referido Regulamento.

E, por estarem justes e contratados, firmam o presente instrumento, os Quotistas, assinado
eletronigamente, nos termos do pardgrafo 29, do artigo 10 da Medida Proviséria
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2.200/2001, cujas informagdes sdo verdadeiras e produzem efeitos legais, nos termos do
artigo 2019 da Lei Federal n? 10.406 de 10 de fevereiro de 2002 e do artigo 408 da Lei
Federal 13.105 de 16 de margo de 2015, constituindo obrigacoes validas e exigiveis para
todos os fins legais.

Sdo Paulo, 22 de novembro de 2023.

Quotistas Fundadores:

STIVERSON STOPA ASSIS AUGUSTO TAKAHIRO JOAO PAULO TEIXEIRA
PALMA KIRAMOTO DOS SANTOS

RG n? 30.728.837-7,SSP/SP  RG n? 33.718.190-1,SSP/SP  RG n? 26.336.131-7, SSP/S

CPF/ME n® 299.244.518-56  CPF/ME n® 293,428.038-14 CPF/ME n® 302.153.768-54

Quotistas Beneficidrios:

CAMILA FERNANDA RAMOS CARLOS EDUARDO CUSTODIO
RG n? 35.008.728-3 RG n® 26.162.011-3
CPF/MF n? 386.991.188-30 CPF/MF n? 176.492.948-97
Por seu procurador STIVERSON STOPA Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA ASSIS PALMA
RG n? 30.728.837-7, SSP/SP RG n? 30.728.837-7, S5P/SP
CPF/ME n® 299.244.518-56 CPF/ME n® 299.244.518-56
CARLOS ALBERTO DA SILVA CESAR AUGUSTO GOMES DE
RG n® 33.247.985-7 SOUZA
CPF/MF n? 312.990.008-00 RG n® 65.264.071-2
Por seu procurador STIVERSON STOPA CPF/MF n? 039.380.591-33
ASSIS PALMA Por seu procurador STIVERSON STOPA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP ASSIS PALMA
CPF/ME n?299.244.518-56 RG n® 30.728.837-7, SSP/SP

CPF/ME n® 299.244.518-56
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FABIO OLIVEIRA ALVES
RG n? 23.519.138-3
CPF/MF n®179.513,098-93
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n?© 299.244.518-56

FREDERICO DELPHINO LUCCA
RGn?30.551.484-2
CPF/MF n? 225.424.868-59
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n® 299.244.518-56

TIAGO LEE
RG n? 25.115.407-X
CPF/MF n® 370.012-748-01
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA
RG n? 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n? 299.244.518-56

FERNANDO KAUE GOMES VIEIRA
DOS SANTOS
RG n? 33.058.702-X
CPF/MF n? 352.525.528-43
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n® 299.244.518-56

MARCO LUIS VILLA PINTO
RGn® 43.317.622-2
CPF/MF n? 228.352.638-88
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSISPALMA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n2 299.244.518-56

RAMON MARTINS CORDEIRO
DOS SANTOS
RG n®? 35.455.397-5
CPF/MF n® 426.103.028-43
Por seu procurador STIVERSON STOPA
ASSIS PALMA
RG n® 30.728.837-7, SSP/SP
CPF/ME n®? 299.244.518-56

NARZIO CARVALHO RODRIGUES
RG n? 49.636.388-8
CPF/MF n2 012.087.416-40
Por seu procurador STIVERSON STOPA ASSIS PALMA
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CERTSYS PARTICIPACOES LTDA. (CNP]/ME n? 29.506.493/0001-18):

Stiverson Stopa Assis Augusto Takahiro Jodo Paule Teixeira dos
Palma Kiramoto Santos
RG n? 30.728.837-7,SSP/SP  RG n? 33.718.190-1,SSP/SP  RG n® 26.336.131-7, SSP/S
CPF/ME n® 299.244.518-56 CPF/ME n® 293.428.038-14 CPF/ME n? 302.153.768-54

Advogada responsavel
Nome: Marcela Massari Caléffi
OAB/SP: 269.729

Testemunhas:
Nome: Nubia Prado dos Santos Rustiguella Nome: Kelly Rodrigues Liger
CPF: 298.091.578-51 CPF: 291.301.418-69
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